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La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza deolll’ézione mministrativa, & stata

pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi dal 1 = al
Danta di Cadore, li

IL. MESSO COMUNALE
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il CCNL 21/5/2018 del personale del comparto Funzioni Locali ed in particolare I'articolo

67 del medesimo che disciplina la costituzione del “Fondo risorse decentrate”, destinato allo
sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita;

Dato atto nello specifico che I'art. 67 succitato prescrive il metodo di calcolo del “Fondo risorse
decentrate” destinato all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita, a partire da un importo unico consolidato di tutte le risorse stabili relative all’anno 2017;

Considerato:

- che la disciplina dell’art. 67 CCNL 21/5/2018 distingue le risorse decentrate in due categorie:
la prima (comma 2) ricomprende tutte le fonti che incrementano stabilmente l'importo del
fondo unico di cui al comma 1 del medesimo articolo, la seconda (comma 3), ricomprende

risorse mediante le quali il Fondo puod essere alimentabile annualmente con importi variabili
di anno in anno;

- che in particolare il primo comma dell’art. 67 indica che I'importo unico consolidato delle
risorse decentrate stabili, come certificate dal collegio dei revisori nel 2017, & da confermare
con le stesse caratteristiche anche per gli anni successivo;

Richiamata integralmente Ia propria determinazione n.53 del 19.12.2018 di costituzione
definitiva del Fondo 2018 nella quale & stato determinato I''mporto del Fondo consolidato anno

2017 in € 11.757,32 che, ai sensi dellart, 67 co. 1 CCNL 21/5/2018 ultimo paragrafo, resta
confermato con le stesse caratteristiche anche per gli anni successivi.

Considerato che in relazione all'annuality 2020 il CCNL 2016-2018 prevede specifiche vodi di
alimentazione delle risorse decentrate, e in particolare:

- art. 67 comma 2 lett. a): incremento di € 83,20 per ogni dipendente in servizio al
31/12/2015; (solo dal 2019 e successivi)

art. 67 comma 2 lett. b): differenze tra gli incrementi contrattuali riconosciuti alle posizioni

economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali
(vedi allegato B)

- art. 67 comma 2 lett. ¢) - parte stabile e 67 comma 3 lett. d) - parte variabile; incremento
pari alla R.I.A. non pitl corrisposta al personale cessato dal servizio nell'anno precedente

Rilevato pertanto che si rende necessario approvare Fondo risorse decentrate per I'anno 2020 7

Visto il comma 7 del medesimo art. 67, ai sensi del quale

risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di posiz

comma 5, deve comunque avvenire, complessivamente, nef rispetto defl'art. 23, comma 2 del D.
Lgs. n. 75/2017" W )

“a quantificazione del Fondo delle

Accertata la disponibilita dei fondi;

Visto il vigente “"Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e servizi™
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli

one organizzativa, di cui allart. 15, _
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enti locali” e successive modificazioni;

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse del presente atto formano parte integrante e sostanziale del

medesimo, anche ai sensi dellarticolo 3, comma 1, della legge 241/1990 e successive
modificazioni ed integrazioni.

2. Di costituire, ai sensi articolo 67 del CCNL comparto regioni ed autonomie locali del 21

maggio 2018, il Fondo delle risorse decentrate per I'anno 2020, dando atto del rispetto di
quanto previsto all‘art. 23, comma 2, del d.Igs. 75/2017;

Fondo risorse contrattazione integrativa 2020

| DESCRIZIONE

ANNO 2020

Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - (art. 67, com- 11.892 57
ma I, CONL 2016-2018)
Risorse stabili soggette al limite

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO quota 1.313.13
annua art, 67, comma 2, lett. ¢) CCNL 2016-2018) e
RISPARMI EX art. 2, comma 3, D.LGS. 165/2001 (art. 67,
comma 2, lett. d), CCNL 2016-2018)

RIDUZIONE PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERI-
MANTO FUNZIONI (art. 67, comma 2, lett. g) CCNL 2016-
2018

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO
(art. 67, comma 2, lett, g), CCNL 2016-2018)

INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA (art. 67, comma 2, Ieft.
h), CCNL 2016-2018)

/otale Risorse Stabili soggette al limite 13.205,70
Risorse stabili non soggette al limite
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO PEO (art. 231,40

67, comma 2, lett. b), CCNL 2016-2018)
Incremento art. 67 comma 2 lettera A) — 83,20 Euro dipen-

dente al 31/12/2015 — Dichiarazione congiunta n. 5 499,20
Totale Risorse Stabili non soggette al limjte 730,60
TOTALE RISORSE STABILT 13-936,3&

Sezione 1II — Risorse variabili

Risorse variabili

Risorse variabili soggette al limite l 0 '
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- SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. =
(ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, Jett. D), CCNL 1998- 0
2001) (art. 67, comma 3 lett. A) CCNL 2016-2018)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE — (ar%. 67, comma 3

lett. ¢, CONL 2016-2018) 0
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO quota
parte cessazione in corso anno precedente art, 67, com- 28,97

ma 3, lett. d), CCNL 2016-2018)
INTEGRAZIONE 1,2% monte salari 1997 — (art. 67, comma 3

Jett. F) CCNL 2016-2018) D
MESSI NOTIFICATORI ~ (ART. 54, CCNL 14.9.2000) (art. &7, )
comma 3 lett. f) CONL 2016-2018)

OBIETTIVI DELL'ENTE, ANCHE DI MANTENIMENTO, DEFINITT

NEL PIANO DELLA PERFORMANCE (art. 67, comma 3, lett. i), 0

CCNL 2016-2018)

INCREMENTO PER PROCESSI DI DECENTRRAMENTO E TRA-
SFERIMENTO FUNZIONI — quota parte anno di trasferimento 0
(art. 67, comma 3, lett. k), CCCNL 2016-2018)

Totale Risorse Variabili soggette al fimite

Risorse variabili non soggette al limite

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, £CC. -
(ART. 43, L. 449/1997: ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-
2001) art. 67, comma 3, lett. a), CCNL 2016-2018) PER NUO-
VE CONVENZIONI NON ORDINARIAMENTE RESE
RISPARMI CONSEGUITI E CERTIFICATI DERIVANTI DA PIANI
DI RAZIONALIZZAZIONE CON APPORTO DI PERSONALE E RI-
QUALIFICAZIONE SPESA DI CUI art. 16, COMMI 4 E 5, D.L.
L98/2011 (art. 67, comma 3 lett. b), CCNL 2016-2018)
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (art. 68, comma 1,
CCNL 2016-2018)
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (4RT. 14,
C.4, CCNL 1998-2001) (art. 67, comma 3, lett. e), CCNL 2016-

2018)
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE — PROGETT AZIONE
(D.LGS. 163/2006) FUNZIONI TECNICHE (D.LGS. 50/2016)dal 5.000,00
2018 (art. 67, comma 3 lett. ¢, CCNL 2016-2018)
Totale Risorse Variabili non soggette al limite 0
| TOTALE RISORSE VARIABILI
TOTALE | 18.962,211

3. Didare atto che la costituzione del Fondo, come operata con il presente atto, per 'anno 2020

potra essere suscettibile di rideterminazione e aggiornamenti alla luce di future novit3
normative, circolari interpretative, e/o nuove disposizioni contrattuali

4. Di attestare che il finanziamento relativo al Fondo per I'anno 2020 trova copertura negli
appositi capitoli del bilancio 2020 afferenti |3 spesa del personale.

5. Didare atto che della presente costituzione sono gia impegnate le seguenti somme relative ai

rispettivi istituti contrattuali, di natura fondamentale o fissa e continuativa:
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ISTITUTO E IMPORTO
Progressioni economiche orizzontali storicizzate 5.199,87
Indennita di comparto (Colonna 2 + 3 Tab. "D” CONL 22/01/2004) 2.325.72

6. di trasmettere il presente atto al responsabile del servizio finanziario, nel rispetto delle norme
e dei principi contabili di cui al d. Igs. 118/2011, del d.p.c.m. 28 dicembre 2011 e del d. Igs
126/2014, dando atto che gli impegni di Spesa, a titolo di salario accessorio a favore del
personale dipendente, sono assunti nei limiti degli stanziamenti di competenza del bilancio di
previsione 2020, con eventuale imputazione all‘esercizio finanziario 2021, qualora in tale
esercizio I'obbligazione giuridica passiva sara esigibile;

7. ditrasmettere copia della presente, per opportuna conoscenza, alle RSU dando atto che
trattasi di provvedimento comunque non soggetto a contrattazione;

8. di trasmettere la presente al Revisore dei Conti per la certificazione di competenza.

9. dipubblicare il presente provvedimento nellapposita sezione “Amministrazione Trasparente”

sul sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 21, comma 2, del d.lgs. 33/2013;
10. degli atti e della trasparenza amministrativa.

Pag. 4 di4

C_D247 - -1-2020-12-21 - 0004608



Danta di Cadore, li 18 dicembre 2020

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO

RAAGIONERIA
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